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Diakoniebericht Fruhjahr 2023

Liebe Schwestern und Brlder,

im Evangelium dieses 2. Sonntags der Osterzeit —genannt Miserikordias Domini- heit es im letz-
ten Satz: Ich und der Vater sind eins. Christus, der dies sagt, ist der Auferstandene, der die Mal
des Todes noch an sich, an Handen und FiBen tragt. Sie sind vernarbt und verheilt.

Diakonie hat es grundsatzlich mit den Wunden dieser Welt und unseres Lebens zu tun. Aber in
einer Hoffnungsperspektive: Sie sollen in Christus vernarben und heilen.

In diesem Spannungsfeld von Verwundung und Heilwerden will ich einige Themen darstellen, die
uns im Diakonischen Werk Sachsens bewegen.

Der Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine ist das deutlichste Zeichen flr die Verwundung
unserer Zeit und unzéhlig vieler Menschen.

Auf wenige soziale Konsequenzen will ich hinweisen.

Hilfe fur gefliichtete Menschen

Die Bahnhofsmission Dresden hat -um ein wichtiges Beispiel zu nennen- in kiirzester Zeit dank
Uber 70 Ehrenamtlicher groBartige Hilfestrukturen flr den stetig anschwellenden Strom der Fllicht-
linge aufgebaut, zundchst Ruhemdglichkeiten, Erstverpflegung, Weitervermittlung, aber auch
Ubernachtungsméglichkeiten.

Auch die Migrationsberatungsstellen, die ohnehin schon am Limit und dartber hinaus waren, er-
lebten noch einmal massiven Zulauf. Viele ukrainische Kinder sind in unseren Schulen und Kitas
angekommen. Wir haben vielerorts gentigend Platze, aber die Zeit fur die notwenige und zeitauf-
wendige Betreuung fehlt.

Spendenaktion fir die Diakonie Polen

Die Diakonie Sachsen hat im vergangenen Jahr Spenden fir einen Kleinbus gesammelt, um die
Diakonie Polen als Frontstaat im russischen Angriffskrieg gegen die Ukraine zu unterstitzen. In
der vergangenen Woche waren Frau Dr. Vogel und ich zur Diakonie Polen nach Warschau eingela-
den. Die Diakonie Polen, die von der Generaldirektorin Frau Wanda Falk geleitet wird, leistet Gro-
Bes mit nur wenigen Mitarbeiterinnen.

Wir haben unter anderem ein Flichtlingszentrum in der Nahe von Warschau besucht. Zurzeit le-
ben dort etwa 1000 Menschen, oft Sinti und Roma. Es riihrt das Herz an, wie dort Kinder in einer
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scheinbaren Realitat spielen, alte Menschen auf ihren Stihlen versunken sitzen und Erwachsene
Lebenszeit sinnlos verlieren.

Diese Menschen werden physisch und psychisch aufopferungsvoll versorgt. Sie haben alles ver-
loren und leiden oft unter Traumata. Zurzeit werden fur alle Altersgruppen leichte Frihlings- und
Sommerkleidung, Waschmittel und Hygieneartikel gebraucht. Die Diakonie Sachsen wird in den
kommenden Tagen zu einer weiteren Spendenaktion aufrufen, um Uber die Diakonie Polen den
gefliichteten Menschen ein wenig zu helfen. Die EKBO unterstitzt diese Spendenaktion.

Im Zusammenhang dieses Besuches trafen Frau Dr. Vogel und ich auch den leitenden Bischof der
evangelischen Kirche Augsburgischen Bekenntnisses — Bischof Jerzy Samiec. Ich darf unserem
Landesbischof und unserer Kirche sehr herzlich GriiBe von ihm ausrichten.

#Warmewinter

Durch die Energiepreispauschale, welche im September Uber die Arbeitgeber an alle Beschéftig-
ten ausgezahlt wurde und zu versteuern war, flossen der séchsischen Landeskirche zuséatzliche
Kirchensteuern in Hohe von etwa 1,2 Mio. Euro zu. Ein Betrag in entsprechender Héhe wurde,
nachdem der Finanzausschuss der Synode sich im Herbst 2022 daflir ausgesprochen hatte, dass
die Mittel unmittelbar durch die finanziellen Folgen der Energiekrise besonders bedurftigen Men-
schen zukommen sollten, mit entsprechender Zweckbindung an die Diakonie Sachsen weiterge-
leitet. Dafir sind wir sehr dankbar.

Bisher sind etwa 500.000 € von 1,2 Mio. € ausgezahlt und damit weniger als urspringlich erwar-
tet. Einerseits werden individuelle finanzielle Hilfen fir Familien und Einzelpersonen in Not gewahrt
(z.B. durch Ubernahme von Betriebskostennachzahlungen in Hhe von bis zu 550 €). Zum ande-
ren werden Anlaufpunkte, in denen Menschen in Not Unterstitzung finden (z.B. Warmestuben,
Essensangebote sowie Beratungs- und Informationsangebote) geférdert.

Die Intention der Synode, dass mdéglichst viel von dem Geld an Menschen mit geringen finanziel-
len Mitteln ausgereicht werden soll, trifft auf die rechtlich gegebene Situation, dass die von Ein-
zelpersonen und Familien erhaltenen finanziellen Unterstitzungsleistungen vom Sozialhilfetrager
(Burgergeld) unter Umstanden auf staatliche Leistungen angerechnet werden und somit dann
wieder an die 6ffentliche Hand zuriickflieBen.

Gleichzeitig wurden Mittel flr Projekte im Sinne des Férderzweckes von diakonischen Tragern
und Kirchgemeinden bisher in geringerem Umfang beantragt als erwartet. So werden wir auch im
nachsten Winter noch umfangreiche Mittel im Rahmen der #Warmewinter-Aktion vergeben kén-
nen.
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Energiekosten

Zu den sozialen Folgen des Krieges gehdren auch stark gestiegene Energiepreise. Die Energie-
preise werden nicht mehr auf Vorkriegsniveau zurlickkehren. Das setzt die Trager der diakoni-
schen Arbeit insgesamt unter einen enormen Kostendruck.

Der Landesverband der Diakonie Sachsen hat seine Trager und Einrichtungen in der Altenpflege
ausfuhrlich auf die Energie-Entlastungsprogramme des Bundes hingewiesen und bei den Antrag-
stellungen unterstutzt.

Diese Hilfsprogramme fiir die Trager haben die Bewohnerinnen und Bewohner vor weiteren An-
stiegen der Heimkosten geschutzt. Lediglich die Energiekostensteigerungen, die mit den Kosten-
tragern bereits verhandelt wurden, wurden an die Heimbewohnerinnen und Heimbewohner weiter-
gegeben.

Ein Zugriff auf die Energiepreispauschale der Heimbewohnerinnen und Heimbewohner hat nach
unserer Kenntnis in unseren Einrichtungen in keinem Fall stattgefunden.

Fachkraftemangel und Leiharbeit

Alle kennen inzwischen die Problematik des Fachkraftemangels. Um die Versorgung der Bewoh-
nerinnen und Bewohner unserer Einrichtungen trotz massiven Personalmangels sicherzustellen,
sind die Trager immer haufiger auf Zeitarbeitsfirmen angewiesen. Die von den Zeitarbeitsfirmen
verlangten Kosten sind deutlich héher als die der reguléren Beschéftigten. Hinzu kommt, dass die
entliehenen Mitarbeitenden keine Nacht- oder Wochenenddienste leisten missen. Das féllt auf die
regularen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zuriick, die diese zusatzlich zu ihren normalen Schich-
ten Ubernehmen.

Das fiihrt zu Unfrieden und zu einer Zweiklassen-Mitarbeiterschaft. Zeitarbeitsfirmen profitieren
massiv von der Notsituation der Einrichtungen. Wer nicht auf die Bedingungen der Zeitarbeits-
firmen eingehen will, muss entweder seine Mitarbeitenden ,verbrennen‘ oder aber den Betrieb
einschréanken. Das hat dann auch eminente gesellschaftliche Folgen.

Was urspriinglich als Zwischenldésung flr gelegentliche Personalengpasse gedacht war, entwickelt
sich immer mehr zur Regelpraxis. Die Trager haben dadurch deutliche Mehrkosten und laufen Ge-
fahr, Mitarbeitende durch Abwerbung an diese Unternehmen zu verlieren. Mittelfristig verschlim-
mert das den Personalnotstand zusétzlich.

Hier muss regelnd eingegriffen werden — nicht durch ein Verbot, aber beispielsweise durch die
EinflUhrung einer Bemessungsgrenze fur die Forderungen der Zeitarbeitsfirmen. Politik hat hier
ihrer Verantwortung fur die Daseinsvorsorge gerecht zu werden und zu verhindern, dass die Per-
sonalnot der Einrichtungen weiter ausgenutzt wird.
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Frei.Will.lch. - Freiwilligendienst

Der Freiwilligendienst der Diakonie Sachsen ist die Mdglichkeit fur junge Menschen verwundetes
Leben und seine Heilungsmdglichkeiten, aber eben auch damit auch die Diakonie kennenzuler-
nen.

Freiwilligendienste und ehrenamtliches Engagement sind ein wunderbares Geschenk an die Ge-
sellschaft und an sich selbst. Die Dienste sind sinnstiftend, erweitern den eigenen Horizont und
starken den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Junge Menschen lernen die soziale Arbeit kennen
und erproben die eigenen Fahigkeiten und Grenzen, lebenséltere Menschen bringen wertvolle Er-
fahrungen ein.

Ein Freiwilligendienst oder ein Ehrenamt bei der Diakonie beinhalten die Erfahrung, wertschétzend
angenommen und begleitet zu werden. Dienst wie Engagement ermdglichen die Begegnung mit
dem christlichen Glauben und geben die Gelegenheit, existentielle Fragen zur Sprache zu bringen
und mit ihnen umzugehen.

Freiwilligendienst und Ehrenamt dirfen kein Luxus fUr finanziell Abgesicherte werden. Ihre finan-
zielle Ausstattung muss die Wertschatzung des gesellschaftlichen Nutzens widerspiegeln.

Der weitere Ausbau von Freiwilligendiensten, Enrenamtsbérsen, Freiwilligenzentralen und Ehren-
amt ist fUr ein gelingendes Miteinander in unserer Gesellschaft unverzichtbar — gerade auch ange-
sichts eines dramatischen Fachkraftemangels in allen sozialen Berufen. Damit er gelingt, bedarf
es neben hauptamtlicher Begleitung und einer flachendeckenden und kontinuierlichen Regelfinan-
zierung, einer 6ffentlichkeitswirksamen und wertschatzenden staatlichen Kampagne.

Frei.Will.Ilch. wird auch das inhaltliche Motto des Sommeranfangs der Diakonie Sachsen am 29.
Juni dieses Jahres sein.

Diakonischer Rat

Am 29. Mérz hat sich der neue Diakonische Rat konstituiert. Zur Vorsitzenden wurde Frau Staats-
sekretérin i.R. Andrea Franke und zum Stellvertreter Herr Vosberg gewahlt. Zudem wurde aus der
Synode Herr Dr. Kinder in den Diakonischen Rat berufen. Aus der Synode gehért noch Frau Hutz-
schenreuter dazu, aus dem Landeskirchenamt sind OLKR Pilz und Herr KR B6hm vertreten.
Vielen Dank, dass Sie diese wichtige Aufgabe Ubernehmen. Der Diakonische Rat ist das Auf-
sichtsgremium gegentber dem Vorstand. Die Namen aller Mitglieder kdnnen Sie auf der Internet-
seite der Diakonie Sachsen finden (www.diakonie-sachsen.de).
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Sondervikariat in der Diakonie

Ab Herbst wird ein zuklinftiger Pfarrer ein Sondervikariat fir ein knappes Jahr bei der Diakonie
absolvieren. Ich bin dem Landeskirchenamt sehr dankbar, dass dies ermdglicht und vorbereitet
worden ist.

Die Diakonie gehort zu den herausragenden Kontaktmdglichkeiten unserer Kirche mit Menschen,
die wir als konfessionslos bezeichnen. Insofern ist dieses Sondervikariat, das in anderen Landes-
kirchen schon Ublicher ist, eine Mdéglichkeit, in einer sakularen Gesellschaft kennenzulernen, wie
christlicher Glaube lebendig erfahrbar wird.

Zugleich wird damit die Verbindung zwischen Landeskirche und Diakonie weiter gestarkt sowie
vertieftere Kenntnisse dariiber erworben, wie Diakonie arbeitet und funktioniert.

Transformationsprozess der Diakonie Sachsen

Der Transformationsprozess der Diakonie Sachsen, der in der 26. Synode seinen Beginn durch
einen Adhoc-Ausschuss nahm, wird seit 4 Jahren vom Vorstand gestaltet und von den Mitliedern
intensiv diskutiert.

Der Prozess ist zu 2/3 fortgeschritten. Im Herbst des vergangenen Jahres hat die Mitgliederver-
sammlung einer 75% Erhéhung der Mitgliedbeitrdge zugestimmt, allerdings die Entscheidung

flr eine Beitragsordnung auf November 2024 verschoben. Der Vorstand ist der Meinung, dass

es noch einer nochmaligen, wenn auch kleineren Erhéhung der Mitgliedsbeitrdge bedarf, um die
Qualitat der Arbeit der Geschéftsstelle zuktinftig zu erhalten. Es wird deshalb einen weiteren Kom-
munikationsprozess innerhalb der Diakonie geben, der durch den Diakonischen Rat begleitet wird.
In diesem Zusammenhang méchte ich auf die Wahl von Frau Dr. Vogel zur Présidentin des Konsis-
toriums der EKBO eingehen. Zunéchst an sie von dieser Stelle herzliche Glickwinsche zu dieser
Wahl und Gottes Segen fir ihre zuklnftige verantwortliche Tatigkeit. Da ich das Engagement und
die Arbeit von Frau Dr. Vogel in den letzten beiden Jahren miterlebt habe, Gberrascht mich diese
Wahl nicht, wenngleich ich gern weiter mit ihr im Vorstand zusammengearbeitet hatte. Die Dia-
konie und die Landeskirche kénnen stolz auf Frau Dr. Vogel sein und ich bin ihr sehr dankbar ihre
Tatigkeit als Vorstand fur Recht und Wirtschaft.

Sie wird méglicherweise und voraussichtlich im Herbst ihr neues Amt antreten. In der verbleiben-
den Zeit werden noch wichtige Entscheidungen im Vorstand zu treffen und der Ubergang zu ge-
stalten sein. Die Neubesetzung dieser Stelle wird zu den wichtigen Entscheidungen des néchsten
Jahres gehdren.

Aber, und dies ist mir wichtig zu betonen, der Transformationsprozess der Diakonie Sachsen geht
weiter, wenn auch unter anderen Bedingungen.

5/6
o I



Diakonie ss
S aC h Se n Diakoniebericht Frihjahr 2023

Veréffentlichungen

Ich weise Sie auf den Jahresbericht hin, der ausliegt, den es aber auch als elektronische Fassung
unter unserem Internetauftritt gibt. Und ich weise Sie hin auf unsere Positionierung: ,,Cannabis -
die neue Volksdroge®, die gerade verdffentlicht wurde. Auch sie ist als PDF-Datei abrufbar.

Offenes Thema

Auch wenn es noch viel mehr zu sagen gabe, will ich nur noch auf ein Thema hinweisen, dass
meiner Ansicht nach von groBer Bedeutung ist fir Kirche, Theologie und Diakonie. Ich meine das
Thema der Klnstlichen Intelligenz. Diese hat weitreichende Folgen fir unser Zusammenleben -
auch und gerade in sozialer Hinsicht. Es braucht dazu im Bereich der EKD, aber auch der Diako-
nie Deutschland eine konzentrierte Beschaftigung. Aber auch wir sollten uns als Landeskirche und
Diakonie Sachsen mit diesem beschéaftigen.

Zum Schluss

Diakonische Arbeit vollzieht sich zwischen Verwundung unseres Lebens und Heilwerden. Es
nimmt die Realitat dieser Welt wahr und hilft leidenden Menschen aus einer dsterlichen Pers-
pektive. Der Christus ist mit dem Vater eins, dessen Narben verheilen. Die Diakonie ist mit dieser
Haltung inmitten der sékularen Gesellschaft prasent.

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit, Unterstiitzung und Anteilnahme an der Arbeit der Diakonie.
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