
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zu Ihren wesentlichen 
Aufgaben gehören: 
• Begleitung der Patienten/innen und 

deren Angehöriger, Hilfe in Krisenzeiten 
• Begleitung sterbender Patienten/innen 
• Organisation der Gottesdienste unter Einbeziehung 

der Mitarbeiter/innen 
• Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten 
• Durchführung von religiösen Angeboten für Patienten/innen 
• seelsorgliche Stärkung der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen 

durch Fortbildungen, Rituale zur Verarbeitung von Abschieden und Krisen 
• Zusammenarbeit mit den Kirchengemeinden und Schaffung von Begegnungsmöglichkeiten 

der Gemeindemitglieder und Patienten/innen 
• Beteiligung an Diskussionen zu ethnischen Fragestellenungen im Klinikalltag 
• Mitarbeit in multiprofessionellen Teams 
• ökumenische Zusammenarbeit im Krankenhaus mit den Kirchengemeinden 
• interreligiöse Zusammenarbeit im Krankenhaus 

 

Wir wünschen uns: 
• eine/n Krankenhausseelsorger/in mit der entsprechenden Qualifizierung 
• die Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche 
• berufliche Erfahrungen in der Seelsorgearbeit 
• Lebensfrohsinn und Kommunikationsfähigkeit 
• die Fähigkeit, Menschen zu gegenseitiger Wertschätzung zu führen 
• die Fähigkeit, Menschen mit Demenz und Menschen in schweren Situationen 

zu begleiten 
• Freude an Teamarbeit 

Sie möchten in einem innovativen und anspruchsvol-
len Umfeld arbeiten und Ihre Kompetenzen einbrin-
gen und erweitern? Dann sind Sie in der Johanniter 
GmbH – Zweigniederlassung Johanniter – Kranken-
haus Stendal goldrichtig.  
 
Der Johanniterorden sieht seit über 900 Jahren die 
Pflege und Heilung der Kranken als eine besondere 
Aufgabe an. 
 
Das Johanniter-Krankenhaus Stendal ist Schwer-
punktkrankenhaus und Akademisches Lehrkranken-
haus der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 
und verfügt über die Fachabteilungen Allgemein-  
und Viszeralchirurgie, Anästhesiologie und Intensiv-      
medizin, Gastroenterologie, Gefäßchirurgie, Geriat-
rie,   Gynäkologie/Geburtshilfe, Hämatologie, Kardio-
logie, Neurologie, Orthopädie, Pädiatrie, Radiologie, 
Rheumatologie, Strahlentherapie, Unfallchirurgie 
und Urologie. Wir suchen zum 01.07.2023 in Vollzeit 
oder Teilzeit eine/n 
 

 
 
 
 
 
Die Hansestadt Stendal (ca. 39.000 Einwohner) liegt 
55 km nördlich von Magdeburg in reizvoller Elbland-
schaft der Altmark. Mit dem IC/ICE kommt man 
schnell nach Berlin (40 min bis Spandau), Wolfsburg 
(30 min) und Hannover (65 min). 
 

 
 
 
 
 
 

Die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter/innen und deren berufliche und persönliche Ent-
wicklung liegen uns am Herzen. Das Johanniter-Krankenhaus Stendal ist ein Arbeitge-
ber, der Chancengleichheit und Vielfalt seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter för-
dert. Hierbei unterstützen wir auch die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung. 
Nähere Auskünfte erteilt Herr Pastor Paulsen gern unter Tel. 03931-662180. 

Wir bieten: 
• fachübergreifende Arbeit und Kommunikation in 

multiprofessionellen Teams auf Augenhöhe  
• eine den Aufgaben entsprechende leistungsgerechte 

Vergütung nach AVR EKM Diakonie Mitteldeutschland 
mit den üblichen Sozialleistungen  

• Bei einer notwendigen Wohnungssuche und Kinder-
betreuung sind wir gerne behilflich. 

• betriebliche Altersversorge 
 

Akademisches Lehrkrankenhaus Stendal 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 
Johanniter-Krankenhaus Stendal 
Personalabteilung, Frau Jana Höft 
Wendstr. 31, 39576 Stendal, Tel. 03931/661038, 
Jana.Hoeft@sdl.johanniter-kliniken.de 
 

Seelsorger/in (m/w/d) 


